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Cynllun Gweithredu 2016-17 

Cyf. 
 

Blaenoriaethau Cynllun Gweithredu Deilliant Swyddog 
Cyfrifol 

Dyddiad 
Targed 

Ffynhonnell 
gyllid 

Monitro chwarterol 

 Cryfhau a chysoni gweithrediad 
Polisi Iaith Cyngor Sir Gwynedd 
yn ysgolion y sir 

Swyddogion Adran Addysg 
Cyngor Sir Gwynedd i weithio ar 
y cyd ag Ymgynghorydd Allanol i 
gyflawni’r Astudiaeth o ddiffinio 
natur ieithyddol ysgolion 
uwchradd  a beth yn union a 
olygir wrth addysgu a dysgu 
dwyieithog 
 
Archwilio dogfennaeth 
berthnasol gan Gyngor Sir 
Gwynedd a Llywodraeth 
Cynulliad Cymru, cyfweld â staff 
yn yr ysgolion a rhoi sylw i 
unrhyw ddata a gwybodaeth 
gysylltiedig 
 

Ffrwyth yr Astudiaeth 
yn cynhyrchu adroddiad 
yn cynnwys casgliadau 
ac argymhellion. 

GaJ Tymor yr 
Hydref 2016 

Canolog   

 Cynyddu’r nifer o ddisgyblion 
sy’n meithrin sgiliau hyfedr yn y 
Gymraeg a’r Saesneg. 

Ysgolion i blethu’r polisi i 
ddatblygu sgiliau dwyieithog 
hyfedr gyda gweithrediad y 
Fframwaith Llythrennedd a 
Rhifedd Cenedlaethol. 

Gweithrediad y 
Fframwaith 
Llythrennedd a Rhifedd 
Cenedlaethol yn cyd-
fynd â Pholisi Iaith 
(Addysg). 

EVJ / IG / GaJ Medi 2016 Canolog  



 Sicrhau fod llywodraethwyr pob 
ysgol yng Ngwynedd yn derbyn 
hyfforddiant ar ofynion y Polisi 
Iaith. 
 

Cynnwys y gofyn hwn yn 
rhaglen hyfforddiant 
llywodraethwyr yn 2016-17.   

Pob llywodraethwyr 
wedi derbyn yr 
hyfforddiant priodol. 

OO / OMB Medi 2016 Canolog  

 Gosod safon benodol i 
ddatblygu sgiliau yn y Gymraeg 
ac yn ddwyieithog ar gyfer 
darpar athrawon fel rhan o’r 
safonau ar gyfer Statws Athro 
Cymwysedig (SAC). 
  

Cynnal trafodaethau gyda 
Phrifysgol Bangor.   
 
 

Cyngor wedi trafod ac 
wedi dod i gytundeb 
efo Prifysgol Bangor. 

AT/GaJ Medi 2016 Canolog  

 
 


